Cklimao

Kompanija Klimaoprema d.d. je drustveno odgovorna organizacija ¢ija se poslovna strategija temelji na nac¢elima
odrZivog razvoja. Svjesna da potro3nja energije nepovratno trodi prirodne resurse te da neracionalno koristenje
energetskih resursa ¢&ini nepovratnu Stetu ekosustavu u cjelini, organizacija Klimaoprema d.d. se trajno
opredjeljuje za sustavni pristup upravijanja energijom temeljen na normi ISO 50001, prihvadajuéi tako
odgovornost za zastitu prirodnog okolisa za buduce generacije i prihvacajuci obvezu uéinkovitog koristenja svih
oblika energije i vode u svim fazama poslovnih procesa i djelatnosti. Klimaoprema d.d. je prepoznala vainost
koristenja energije iz obnovljivih izvora te je ugradnjom solarne elektrane postala proizvoda¢ elektriéne energije.

Kao argument opredijeljenosti organizacije Klimaoprema d.d. za sustav upravljanja energijom
utvrduje se

Politika upravijanja energijom

a organizacija se aktivno i dosljedno opredjeljuje za:

e trajno ispunjavanje svih primjenjivih nacela i zahtjeva norme HRN ISO 50001;

® dugorocni razvoj i kontinuirano poboljSanje ucinkovitosti sustava upravijanja energijom
uspostavom zadaca, odgovornosti i oviastenja osoblja organizacije na svim razinama;

e detaljnu analizu rizika sustava te prepoznavanje i primjenu prilika za pobolj$anje;

® trajno smanjivanje energetskih gubitaka temeljem analize podataka o vlastitoj potrosnji
energenata kao Sto su elektri¢na energija, plin, komprimirani zrak , gorivo i voda;

® transparentnost i dostupnost podataka i resursa za ostvarene postavljenih opcih i specifi¢nih
cilieva te internu objavu rezultata poduzetih aktivnosti u svezi uinkovitog upravijanja
energijom;

® provodenje akcija u svezi upravijanja energijom samo temeljem provjerenih ¢injenica i
podataka;

* neprekidno obrazovanje svih nasih zaposlenika o svijesti i vaZnosti racionalnog koristenja
energije i ucinkovitog upravijanja energijom primjenom internih i eksternih edukacijo;

® potpunu uskladenost s primjenjivim zahtjevima vaZece zakonske requlative te neprekidnu
teznju nadilaZenju zakonskih i ostalih zahtjeva u podrucju u¢inkovitog upravijanja energijom;

® projektiranje i razvoj poslovnih procesa u cilju pobolj$anja energetske ucinkovitosti primjenom
novih ucinkovitijih tehnoloskih rjesenja, postrojenja, strojeva, opreme i uredajo;

® razvijanje partnerskih odnosa sa dobavijacima u cilju nabave energetski ucinkovitih proizvoda,
usluga i vozila te nabave $to veceg udjela energije iz obnovljivih izvora energije;

 viastitu proizvodnju elektricne energije putem fotonaponske elektrane u cilju dekarbonzacije
elektroenergetskog sustava i koristenje energije iz obnovljivih izvora;

e temeljito istraZivanje svih nesukladnosti u sustavu upravljanja energijom kako bi se eliminirgo
uzrok i pojavljivanje istih;

® osiguranje funkcionalnosti i ucinkovitosti sustava upravijanja energijom i smjernicama za
njegovim kontinuiranim poboljSanjem.

Uprava organizacije Klimaoprema d.d. svjesna je svoje odgovornosti u provodenju zacrtane Politike upravljanja
energijom i uloZiti e sve svoje znanje i sposobnosti te osigurati sve potrebne resurse da zaposlenicima pruzi
vodstvo, a ne nadgledanje.

Politika upravljanja energijom obavezna je za primjenu svima koji rade u ime organizacije i svim zaposlenicima
na svim lokacijama organizacije Klimaoprema d.d., a kao javan dokument dostupna je zaposlenicima, partnerima
i zainteresiranim stranama.

U Samoboru, 22.02.2023.
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